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ACF1404 
CORSO  INVESTIRE SUL SISTEMA DI CONTROLLO . 
  

Durata: 16 h  

Finalità: Il corso offre ai partecipanti una ampia visuale sugli aspetti critici nello 
sviluppo di un sistema di controllo di gestione, fornendo anche esempi 
concreti di realizzazioni e di reporting aziendale. La prima parte del 
seminario tratterà le tematiche relative allo sviluppo dei sistemi di 
controllo mentre la seconda parte sarà dedicata alle implicazioni 
organizzative e strategiche che troppo spesso sono trascurate quando si 
pianifica un investimento sui sistemi di pianificazione e controllo di 
gestione. 

 

Destinatari: Imprenditori, Direzione d’impresa, Responsabili amministrativi e 
finanziari, Controller 

 

Metodologia : Lezione d'aula con analisi di casi aziendali, lavori di gruppo , simulazioni 
 

 

DOCENTE: Professore a contratto di Economia e Organizzazione Aziendale 
all’Università di Bologna, Formatore e Docente nell’Area Amministrazione, 
Finanza e Controllo 

 

Orario   9-13  , 14-18 
 

Sede   Perugia  PLAZA HOTEL via Palermo , 88 Cap 06129 
 

Contenuti:  
 

L’ avvio di un sistema di controllo di gestione 
• Le modalità e le competenze per l’avvio di un sistema di controllo 
• I tempi di avvio di un sistema di controllo 

 

I costi di realizzazione di un sistema di controllo 
 

I principi e le logiche di funzionamento 
 

Gli strumenti del controllo 
 

• Architettura informatica 
• Il sistema gestionale aziendale 
• I multidimensionali 
• I modelli di Reporting 

 

Seconda Giornata 
 

Il sistema di controllo e la strategia aziendale 
• Il controllo delle performance organizzative 
• Il controllo delle performance strategiche 

Il processo, i ruoli e le responsabilità organizzative: il budget, il forecast ed il 
controllo a consuntivo 
 

Modelli Balanced Scorecard  
 


